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Załącznik nr 7 do Regulaminu ZFŚS  

Zakładu Robót Drogowych w Poznaniu 

 

 

 

OŚWIADCZENIE 

o sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej 

 
 

…………………………………………………….                                                    

(imię i nazwisko)  

 

…………………………………………………….                                                    

(adres do korespondencji) 

 

…………………………………………………….                                                    

(dane kontaktowe np. e-mail, telefon) 
 

 

pracownik, emeryt, rencista, współmałżonek pracownika, współmałżonek emeryta, pełnoletnie 

dziecko, inna osoba uprawniona (jaka)*……………………………………………………………… 

*podkreślić właściwe  

 
 
 

OŚWIADCZENIE 

o sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej 

za ……… rok 

 

Oświadczam, że moje gospodarstwo domowe składa się z następujących osób: 
 

Lp. 
Imię  

i nazwisko 

Stopień 

pokrewieństwa* 

 

Data urodzenia 

dziecka 

 

Uwagi 

 

  Wnioskodawca   

  Współmałżonek/ 

Partner* 

  

  Dziecko   

     

     

     

     

*podkreślić właściwe 
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Oświadczam, że: 

 

1. Liczba członków mojego gospodarstwa domowego, wspólnie zamieszkujących i 

gospodarujących wynosi ……… osób, 

 

UWAGA: rozdzielność majątkowa to umowny ustrój majątkowy małżeństwa. W żaden sposób 

nie wyklucza prowadzenia przez małżonków wspólnego gospodarstwa domowego, a tym samym 

nie upoważnia do niewliczania dochodów małżonka do dochodów gospodarstwa domowego     

(§ 17 ust. 18 Regulaminu ZFŚS Zakładu Robót Drogowych w Poznaniu). 

 

2. Suma rocznych dochodów moich oraz wszystkich pozostałych członków mojego 

gospodarstwa domowego, wspólnie zamieszkujących i gospodarujących, na podstawie 

zeznania podatkowego PIT za ubiegły rok kalendarzowy wynosi 

…………………………………..zł, 

 

3. Suma rocznych świadczeń (przysporzeń) uzyskanych przeze mnie i wszystkich 

członków mojego gospodarstwa domowego, wspólnie zamieszkujących i 

gospodarujących wynosi ……………………………………. zł, 

 

4. Suma rocznych dochodów netto wraz z przysporzeniami gospodarstwa domowego, 

wskazanych w punktach 2 i 3 wynosi ……………………………………….. zł, 

 

5. Wysokość uiszczanych świadczeń alimentacyjnych za rok ubiegły wynosi 

……………………………………………… zł, 

 

6. Wysokość otrzymywanych świadczeń alimentacyjnych za rok ubiegły wynosi 

………………………………… zł, 

 

7. Roczny dochód gospodarstwa domowego, tj. punkt 4 umniejszony o punkt 5 i / lub 

powiększony o punkt 6 wynosi …………………………………… zł1, 

 

8. Miesięczny dochód gospodarstwa domowego wynosi ……………………………… zł, 

 

9. Miesięczny dochód na 1 członka gospodarstwa domowego wynosi ………………… zł. 

 

10. W przypadku braku dochodu w roku poprzedzającym złożenie niniejszego 

Oświadczenia lub zawarcia związku małżeńskiego / rozwodu, śmierci / urodzenia 

członka rodziny w roku, w którym składane jest niniejsze Oświadczenie, należy podać 

miesięczny dochód z miesiąca poprzedzającego miesiąc złożenia niniejszego 

Oświadczenia w przeliczeniu na osobę w gospodarstwie domowym: 

a) miesięczny dochód gospodarstwa domowego wynosi …………………………… zł, 

b) miesięczny dochód na 1 członka gospodarstwa domowego wynosi ……………… zł. 
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Objaśnienie: 

1za łączny roczny dochód netto wraz z przysporzeniami uważa się w szczególności:  

wszystkie dochody uzyskiwane z różnych źródeł (przychód pomniejszony o koszty uzyskania 

przychodu) wszystkich członków gospodarstwa domowego (również dzieci) opodatkowane i 

nieopodatkowane oraz wszelkie przysporzenia takie jak zasiłki, dodatki i świadczenia (o 

których mowa w § 17 ust. 10 Regulaminu ZFŚS Zakładu Robót Drogowych w Poznaniu) z 

roku kalendarzowego poprzedzającego złożenie Oświadczenia lub w przypadku, o którym 

mowa w punkcie 10 z miesiąca poprzedzającego miesiąc złożenia niniejszego Oświadczenia  

po odliczeniu: 

⎯ kwot alimentów świadczonych na rzecz innych osób,  

⎯ obowiązkowych składek na ubezpieczenie społeczne (np. do ZUS, KRUS),   

⎯ zapłaconej zaliczki na podatek dochodowy, 

⎯ podatku do zapłaty do urzędu skarbowego wykazanego w rocznym zeznaniu 

podatkowym PIT za rok ubiegły zapłaconego w roku bieżącym (w przypadku 

niedopłaty). 

 

 

Za dochód uważa się w szczególności:  

⎯ wynagrodzenie z tytułu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę itp. oraz umów 

cywilnoprawnych (jak np. umowa zlecenia, umowa o dzieło), 

⎯ jeżeli podatek dochodowy od osób fizycznych wykazany w rocznym zeznaniu 

podatkowym PIT za rok ubiegły jest podatkiem nadpłaconym, należy go doliczyć do 

dochodu otrzymanego netto za rok ubiegły zwróconego w roku bieżącym, 

⎯ dochody osiągnięte za granicą, 

⎯ emerytury, renty, nauczycielskie świadczenie kompensacyjne, zasiłki i świadczenia z 

ubezpieczenia społecznego (chorobowe, macierzyńskie, wychowawcze itp.), 

⎯ dieta sołtysa, dieta radnego i kwoty innych diet otrzymywane przez osoby wykonujące 

czynności związane z pełnieniem obowiązków społecznych i obywatelskich, 

⎯ stypendia, staż,  

⎯ zasiłki przysługujące bezrobotnym,  

⎯ dochody z marketingu wielopoziomowego (MLM), 

⎯ dochody z kryptowalut, 

⎯ dochody z tytułu dywidendy, 

⎯ dochód niani (opiekunki do dziecka),  

⎯ dochody z tytułu korepetycji, 

⎯ dochody z tytułu: członkostwa w spółdzielni, wykonywania wolnego zawodu, 

działalności twórczej lub artystycznej,  

⎯ dochody z gospodarstwa rolnego (powyżej 1 ha przeliczeniowego lub fizycznego) – uznaje się, 

że są one równe przeciętnemu dochodowi z pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych 

z 1 ha przeliczeniowego, ogłaszanemu corocznie w drodze obwieszczenia przez Prezesa 

Głównego Urzędu Statystycznego na podstawie art. 18 ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o 

podatku rolnym, 

⎯ dochody z dopłat dla rolników, 

⎯ dochody z działalności gospodarczej (w przypadku dochodu z działalności 

gospodarczej opodatkowanej na zasadach ogólnych oraz podatkiem liniowym należy 

wykazać dochód wynikający z ewidencji księgowej lub deklaracji PIT, natomiast w 

przypadku działalności gospodarczej opodatkowanej w sposób zryczałtowany (np. w 
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formie ryczałtu lub karty podatkowej) przyjmuje się dochód określony szacunkowo 

przez osobę prowadzącą działalność gospodarczą), 

⎯ dochody z najmu, dzierżawy i innych źródeł, 

⎯ inne dochody niewymienione wyżej. 

 

 

Za przysporzenia uważa się w szczególności:  

⎯ otrzymywane alimenty, świadczenia z funduszu alimentacyjnego,  

⎯ świadczenia wychowawcze z programu 800+, świadczenie „Dobry Start” (300 zł dla 

dziecka, które rozpoczyna nowy rok szkolny), RKO, świadczenia rodzinne (w tym 

Program Aktywny Rodzic) itp. świadczenia na dzieci,  

⎯ zasiłki, świadczenia, dodatki różnego rodzaju i inne cykliczne świadczenia lub 

świadczenia jednorazowe mające istotny wpływ na sytuację życiową i materialną  

(w szczególności na zmianę grupy dochodowej), 

⎯ inne świadczenia nie wymienione wyżej. 

Od dochodu nie odejmujemy kwot m.in. rat kredytów, pożyczek, składek członkowskich, 

wszelakich dobrowolnych ubezpieczeń, wkładów na KZP, rat pożyczek na KZP, wpłat na 

Pracownicze Plany Kapitałowe itp.  

 

 

Oświadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postępowania cywilnego. 

Powyższe Oświadczenie składam świadoma(y) skutków karno – prawnych za podanie 

nieprawdy lub zatajenie prawdy (art. 271 § 3 Kodeksu karnego) oraz zobowiązuję się do 

ewentualnego zwrotu otrzymanej kwoty świadczenia.  

 

 

Oświadczam, że podane wyżej dane są zgodne z prawdą oraz zobowiązuję się na wezwanie 

Pracodawcy do dostarczenia dokumentów wymienionych przez Pracodawcę w wezwaniu 

celem potwierdzenia mojej sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej. 

 

 

W przypadku zmiany mojej sytuacji rodzinnej i finansowej mającej wpływ na zmianę grupy 

dochodowej oraz na wysokość dofinansowania lub świadczenia określonego w Regulaminie, 

zobowiązuję się do aktualizacji danych ujętych w niniejszym Oświadczeniu – informację o 

zmianie sytuacji zamieszczę podczas składania Wniosku o świadczenie z ZFŚS.              

    

 

                                  

……………………………                                   ………………………………………………………….                                 

         (miejscowość, data)         (podpis osoby składającej Oświadczenie) 
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Pełna informacja dotycząca danych osobowych znajduje się w Regulaminie ZFŚS. 

 

1. Administratorem danych osobowych jest Zakład Robót Drogowych w Poznaniu z siedzibą 

przy ul. Energetycznej 4, 61-016 w Poznaniu, adres e-mail info@zrd.poznan.pl, tel.           

+48 61 878 05 10. 

2. Osobą do kontaktu w sprawach dotyczących ochrony danych osobowych jest Inspektor 

Ochrony Danych Osobowych Jacek Popławski (e-mail: agmarkanc@wp.pl, tel. 663 350 

888). 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 

2 lit. b RODO w celu realizacji świadczeń przyznawanych z Zakładowego Funduszu 

Świadczeń Socjalnych Zakładu Robót Drogowych w Poznaniu. 

4. Odbiorcą danych osobowych będą osoby upoważnione przez Administratora do 

przetwarzania danych osobowych oraz uprawnione organy publiczne, w związku z 

obowiązkami prawnymi. 

5. Dane przechowywane będą przez okres nie dłuższy niż jest to niezbędne w celu przyznania 

świadczenia, dopłaty z Funduszu oraz ustalenia ich wysokości, a także przez okres 

dochodzenia do nich praw lub roszczeń oraz przez okres ustalonej w jednolitym 

rzeczowym wykazie akt kategorii archiwizacyjnej. 

6. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, 

ograniczenia przetwarzania. 

7. Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych. 

8. Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji celów do jakich zostały 

zebrane. 

 

 

Oświadczam, że zapoznałam/em się z powyższą klauzulą informacyjną związaną  

z przetwarzaniem danych osobowych i rozumiem jej treść.  

 

 

 

 

                                     

……………………………                                   ………………………………………………………….                                 

         (miejscowość, data)         (podpis osoby składającej Oświadczenie) 

mailto:info@zrd.poznan.pl
mailto:agmarkanc@wp.pl

